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Edilizia, calano gli addetti
e crescono gli infortuni
L’allarme del sindacato

PAVIA
C’e forte preoccupazione nel
settore edile in Lombardia
ed in provincia. Se da un lato
la notizia dell’aumento dei
salari puo sembrare positiva,
inrealta é strettamente lega-
ta al numero degli incidenti
sullavoro ed a migliaia di po-
sti persi negli ultimi anni.
Una situazione che ha spinto
il segretario della FenealUil
Lombardia (settore edili) En-
ricoVizzaa scrivere unalette-
raaperta per la prima volta a
tutte le forze politiche che
compongono il Consiglio Re-
gionale. Obiettivo, attivare
un patto sul territorio per in-
quadrareibisognidel settore
garantendo quindi occupa-
zione ed incolumita sui luo-
ghidilavoro.

Giusto per capire, in Lom-
bardia da inizio anno sono
12 gli operai che hanno per-
so la vita nei cantieri e, come
detto, si tratta di un dato che
va di pari passo con carenze
occupazionali, formative e
contrattualistiche. Il tutto a

fronte di un conseguente e
paradossale aumento della
massa salari. Dal 2019 ad og-
giinprovinciadiPaviasiére-
gistrato un rimbalzo positivo
dell’11%, a Milano e Monza
del 16%, nel territorio di Son-
drio del 21%, mentre fanali-
no di coda in questa classifi-
cachepotrebbe indurre inin-
ganno ¢ la cassa edile di Cre-
mona con un +5%. Insom-
ma, con poche assunzioni
chi gia lavora deve aumenta-
reilmonte ore portandoaca-
sauna busta pagamagari mi-
gliore, cosa che pero incre-
menta la possibilita di inci-
dentisullavoro.

«La categoria ritiene ci sia
unarelazione tra eta anagra-
ficaed infortuni sui cantieri—
scrive Vizza —. Dato che in

Lombardia sono stati regi-
strati 12 infortuni mortali
nei cantieri, crediamo sia
giuntoilmomentodiun gran-
de patto che possa impegna-
re tutte le stazioni appaltan-
ti, Comuni e Citta Metropoli-
tana». Grazie anche a misure
come il superbonus 110% é
innegabilelaripresa del com-
parto, ma il vero problema,
che a cascata va ad incidere

sugli infortuni, riguarda l’as-
senza di maestranze e forza
lavoro specializzata. Insom-

ma, mancano capi cantiere e
figure professionali. Pureali-
vello nazionale viene ripro-
dotto lo schema regionale:
dal 2019 sono aumentate le
ore lavorate (+9%) elamas-
sasalari (+12%) afronte pe-
10 di meno addetti. “Davanti
ai numeri denunciati dalle
casse edili — prosegue Vizza
—, non possiamo dire che il
settore non sia in forte ripre-
sa. Purtroppo perd mancano
le maestranze. Da tempo il
sindacato denunciava lI'appli-
cazione nei cantieri di meto-
di poco ortodossi come 'ob-
bligo di aprire partita Iva an-
ziché un contratto da dipen-
dente oppure l'utilizzo dei
voucher. Sono stati questi
metodi a portare una disper-
sione degli addetti specializ-
zati». Molte imprese pare
non abbiano versato il relati-
vo contributo alle casse edili
togliendo di fatto dal salario
le prestazioni assistenziali e
la formazione sulla sicurez-
za, quest'ultima ovviamente
indispensabile nell'evitare in-
cidentisullavoro.

«In merito ai contratti di
settore - conclude - si devono
ancora firmare da un anno a
Milano, Monza e Lodi. I sin-
dacati hanno trasmesso la
piattaforma per il rinnovo ad
Ance e Artigiani, ma pare
noncisialavolontadiaffron-
tarelaquestione. InItalia esi-
stono 104 scuole edili con ol-
tre 70 anni distoria, 10 sitro-
vano in Lombardia. Per anni
la formazione ha coinvolto
migliaia di addetti con corsi
medio lunghi; crediamo sia
necessario promuovere la
formazione breve di massi-
mo4 mesiogni annoretribui-
ta dalle imprese. Le mae-
stranze servono ora, non tra
quattro anni». —
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