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Scuola e ricerca, 11 miliardi subito
1 40% dei ricercatori sara donna

Pnrr. Prima cabina di regia dedicata all'istruzione e ai giovani. Entro novembre i partono i bandi da oltre
5 miliardi di cui 3 miliardi per asili nido e 800 milioni perI'edilizia scolastica. Sei miliardi all'Universita
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Da una parte c’¢ la forza simbolica
dellascelta dipartire, nella prima ca-
bina di regia attuativa del Piano na-
zionale di ripresa e resilienza, da
scuolae ricerca. Dall’altrac’el'impat-
toconcreto deglini miliardi che tra fi-
ne2o021einizio 2022 verranno messi
incircoloconibandiconfezionatidal
ministro dell’Istruzione, Patrizio
Bianchi, e dallasuacollegadell’'Uni-
versita e dellaRicerca, CristinaMessa.
Un maxi-piano che parte dagli asili
nido e, passando per I'edilizia scola-
stica, arriva ai partenariati tra enti
pubblici, atenei e imprese. Echerap-
presentauna primatranchedei 30,88
miliardiappostati dal Pnrr-trainve-
stimenti e riforme - per I'intera mis-
sione4daquial 2026. Un’iniezione di
liquidita che, grazieal doppio paraca-
dutedel 40%per learee depressee per
lericercatrici, puntaanchearendere
ilnostro paese un po’ menodiseguale.
Sia dal punto divistaterritoriale che
da quello della parita di genere.

Sul capitolo Istruzione il Pnrralla
voce investimentiprevede 17,59 mi-
liardi. Entro novembre sarannoema-
natiiprimibandiperoltre 5 miliardi.
Sitratta di 3 miliardi per asili nidoe
scuole dell'infanzia. Poici sono 400
milioni perle mense,anche per crear-
ne di nuove e favorirel'attivazione del

6 Le misure a bando per
le Universita riservate
peril 40% adonne
ricercatrici. Bilancio
di genere per gli Enti

tempo pienool'incrementodel tem-
poscuola. Altri 300 milionisono de-
stinatialle palestre conl'obiettivo di
aumentare l'offerta formativarelati-
vaad attivita sportive sin dalle prime
classi delle primarie, anche oltre
I'orario curriculare. 8oomilioniser-
viranno per costruire nuove scuolee
altamente sostenibili e conl'intento
di garantire una didattica basata su
metodologie innovative in grado di
stimolarela creativita. Irestanti 500
milioni andranno per laristruttura-
zione degliistitutie lamessainsicu-
rezza.«Abbiamomessolistruzioneal
centrodel futurodel Paese - ha sotto-
lineato il ministro Bianchi-. E il se-
gnale che stiamo dando all'Italia».
Durante la cabinadiregiala mini-

getti éarrivato proprio dallelinee gui-
da. Ad esempio quando precisanois
ambiti nei quali potranno nascere i
centrinazionali: simulazioni, calcolo
e analisi dei dati ad alte prestazioni;
agritech; sviluppoditerapia genicae
farmaci con tecnologiaa Rna; mobili-
tasostenibile; bio-diversita. A questi
«campioninazionali»della ricercae
sviluppo - formati da enti pubblici,
ateneieaziende, possibilmente riuni-
ti in fondazione o consorzio, il Pnrr
destinera 1,6 miliardi. E altrettanti -
mailbandoarriveraa febbraio-mar-
Z0 2022 -spetterannoai partenariati
estesi(dedicati cioeallaricerca dibase
oapplicata) dovei privati sono chia-
matiadavereunruoloancorapitiri-
levante. Si puntaafarne nascere1oin
15 settorid'interesse: intelligenzaar-
tificiale; scenari energeticidel futuro;
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Pnrr, la quota rosa
si fermaal 30%

Con la“quotarosa” del 40%
trairicercatori annunciata ieri
la ministra Maria Cristina
Messa supera in corsail DI
Semplificazioni. Che alle
donne hariservato finoal
30% delle assunzioni nelle
aziende che ottengono i
contratti pubblici legati alla
realizzazione del Piano nazio-
nale di ripresa e resilienza.

rischi ambientali, naturali e antropici;
scienze e tecnologie quantistiche;
culturaumanistica e patrimonio cul-
turale; diagnostica eterapieinnovati-
ve nella medicina di precisione; cy-
bersecurity; nuove tecnologiee tutela
dei diritti; conseguenze e sfide del-
I'invecchiamento; sostenibilita eco-
nomico-finanziaria deisistemi edei
territori; modelli per un’alimentazio-
ne sostenibile; MadeinItaly circolare
e sostenibile; neuroscienze e neuro-
farmacologia; malattie infettive
emergenti; telecomunicazionidel fu-
turo; attivita spaziali. Senza dimenti-
careiiz2ecosistemidell'innovazione,
acuiandranno1,3miliardi, ele infra-
strutturediricercaeinnovazione, che
ne riceveranno 1,58. In entrambi i
bandi arriveranno entro dicembre.
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I primi interventi

ASILINIDO

Copertura del 33%
entroil 2026

Fare politiche di genere
significa anche dotare il paese
di un servizio diasili nido
adeguato alla domanda. Al
momento il tasso di copertura
nel nostro paese é del 26,9
per cento. Per portare ['ltalia
al 33% entro il 2026 (un
obiettivo che I'Europa siera
dato peril 2010)il governo
userai 4,6 miliardi messia
disposizione dal Pnrr. Di
questi, una prima ampia fetta
arrivera entro novembre con
un bando da 3 miliardi
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MILIARDI
E ladote per i nuovi asilinido
attesa entro novembre

EDILIZIA SCOLASTICA
Nuove scuole
e adeguamenti

UNIVERSITA ERICERCA

Partenariati tra enti,
atenei eimprese

Sempre entro novembre il
ministero dell'lstruzione
punta a far uscire altri 4
bandi: i primi 400 milioni
sono attesi per le mense e
altri 300 andranno alle
palestre. Pil consistente
ancora la dote per I'edilizia
scolastica che potra contare
sugli 800 milioni destinati
alla costruzione di nuove
scuole e sui 500 appostati
per lamessain sicurezza e
la ristrutturazione degli
istituti

Cospicuae anche ladote cheil
ministero dell’'Universitaconta
di sbloccare acavallo trail
2021eil2022.Treibandi
attesientro fine anno: uno da
1,6 miliardi sui Centri nazionali,
unoda 1,3 miliardiperla
creazione di 12 ecosistemidi
innovazione,unoda 1,58
miliardiriguardante le
infrastrutture diricercae
innovazione. Trafebbraioe
marzo atteso anche quelloda
1,6 miliardi peripartenariati
estesi
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MILIARDI
E il valore degli altri 4 bandi
attesi entro novembre
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MILIARDI
A tanto ammontano i primi 4
bandi in arrivo

Pronta la svolta per le filiere
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straperisua Maragarragnanapre-
annunciato che si valuta una com-
pensazionea favoredelleregionime-
ridionaliinrelazione albandodayoo
milioni per I'edilizia scolastica dello
scorso marzo. Potrebbe non essere
statarispettata, infatti, laquotamini-
maper il Sud fissataal 34% (nel frat-
tempo per il Pnrrlaquotadeibandié
statainnalzata al 40%).
Daquiainizio2o22anchelasotto-
missione Universita e Ricerca punta
agiocareun ruolodiprimo pianonel-
lapartitacomplessiva del Pnrt. Come
sottolineato dalla ministra Cristina
Messa dopo la cabina diregia che ha
datoilviaallelinee guidasulleprime
4 linee diinvestimento in program-
ma: partenariati estesi, centri nazio-
nali, ecosistemi dell'innovazione, in-
frastrutturediricercaeinnovazione.
«Sono 6 miliardi di finanziamento -
haspiegatol'exrettrice di Milano Bi-
cocca-dicui 5sdevonoandareabando
entrolafine di quest'anno. Prevedo-
no circa 60 progetti che passeranno
questa fase di valutazione. Le misure
abando sarannoriservate peril40%
a donne ricercatrici e gli enti che si
manifesteranno per la formazione
delle filiere dovranno dimostrare di
avereall'interno un bilancio di genere
o unavalutazione sulla parita di ge-
nere». Proprio quest'attenzioneal la-
vorofemminileéunanotadistintiva
dei bandiinarrivovistochela soglia
fissata dal Pnrr per lalotta al gender
gapsi ferma al 30 per cento.
Qualche elemento in pill Sui pro-

acgi isuaut tCCnici € proicssionadil

Formazione

L’obiettivo e allineare
icurriculaalle compenze
richieste dalle imprese

Per contrastare 'abbandonoe I'alto
numerodigiovani Neeteiniziaread
aggredire il mismatch il ministro del-
I'Istruzione, Patrizio Bianchi, haan-
nunciato un trisdi interventi da rea-
lizzareda quiameta 2022, graziealla
spintadel Pnrr.

Il primoéla riforma dellistruzione
tecnica e professionale per aggan-
ciarlaaIndustria4.o eallenuovesfide
chearrivano dal mondo del lavoro. In
Italia, l'intera filiera dell'istruzione e
formazione tecnico-professionale,
nonostante riforme e programmi di
studioall’avanguardia, scontacaren-
ze strutturali, un legame non sempre
strutturale con aziende e territori, e
un'ingenerosaetichetta diformazio-
nediserie B. Bianchipensaauninter-
ventoordinamentaleda predisporre
entroil primo semestre del prossimo
anno, e con I'obiettivo di allineare i
curricula degli istituti tecnici e pro-
fessionali alle competenze richieste

dalleimprese. Lariforma, € scritto nel
Pnrr, interessera 4.324 istituti tecnici
eprofessionali, oltre che il sistemadi
istruzione formazione professionale.

Lasecondariforma citatariguarda
gli Its, gli Istitutitecnicisuperiori, che
rappresentanoa oggiin Italiail canale
di formazione terziaria subito profes-
sionalizzante alternativaall'universi-
ta. Gli Its, negli anni, si sono dimo-
strati (monitoraggio Istruzione-Indi-
re) veri e propri passepartout peril la-
voro, con un tasso medio di
occupazioneaunanno dal titolo del-
1'80% (con punte del go-100% in molti
territori). In Parlamentoc’égia un te-
sto di riforma degli Its, approvato lo
scorso luglio alla Camera. Adesso &
incardinatoal Senato el’obiettivo e di
approvarlo definitivamenteentro di-
cembre. [l Pnrr destina agli Its 1,5 mi-
liardi nei prossimi cinque anni, con
I'intentodiaumentareiscrittie corsi.

Laterzariformaindicatada Bian-
chi & quella dell'orientamento, dove
probabilmente sarannoemanate ap-
posite linee guida ministeriali. Qui
T'idea, descritta nel Pnrr, é quella di
introdurre moduli di orientamento-
circa 3o ore annue - nelle scuole me-
dia esuperiori perincentivare I'innal-
zamentodeilivelli di istruzione,an-
che conlarealizzazione di unapiatta-
forma digitale diorientamento, rela-

tiva all'offerta formativa terziaria di
atenei e Its. Del restoi ritardiitaliani
sono sotto gli occhi di tutti. Circaun
terzo delle imprese dichiara di non
trovare profili giusti da assumere
(un’assunzione sudueeé considerata
difficile nelle discipline Stem); ¢’é sta-
toun calo generalizzatodegliappren-
dimenti (Invalsi); la percentuale di
Neet é salita dal 24,4% del 2019 al
25,5%del 2020; eabbiamoun tasso di
disoccupazione giovanile che sfiorail
30%(peggio dinoisolo Spagnae Gre-
cia).

Per questo, «miaspetto concretez-
za-hachiosato Gianni Brugnoli, vice
presidentedi Confindustriaperil Ca-
pitale umano -. Per agganciare lari-
presa dobbiamo puntare sullaforma-
zione aderentealle esigenze delmon-
doproduttivo. Digitale einnovazione
stanno cambiando radicalmente il
mondodellavoro, elascuola non puo
restaredistante. Sull’istruzione tecni-
caserveunasvolta,conaule elabora-
tori al passo con i tempi. L'orienta-
mento, anche grazie agli Steam Spa-
ce, deve partire dalle medie, e gli inse-
gnanti vanno formati per
I'orientamento. Sugli Its lo dico con
chiarezza: I'obiettivo & aumentare i
corsidi qualita, non le Fondazioni».

—CLT.
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