La cassa integrazione ordinaria
er Covid si calcola sui giorni effettivi
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Inps conferma lamodalita
di rendicontazione
introdotta nel zo09

Le settimane chieste
€ Non usate possono essere
utilizzate successivamente
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La Cigo per coronavirussiconsuma
inbase ai giorni effettivi di utilizzo.

Con il messaggio 2101 diffuso ieri,
I'Inps fornisceleistruzioniperilre-
cuperodisettimane di Cigo non fru-
ite ¢ illustral'estensione della fun-
zione “copia domanda Cigo”, anche
allacausale Covid-19.

Nel 2009, con la circolare 58,
listituto ha introdotto un meccani-
smofinalizzato allaverifica dell'ef-
fettiva fruizione di tutte le settima-
ne Cigo, indicate nella domanda
inoltrata dall’azienda. L'esigenza di
taleriscontrovenne sollecitata dalle
imprese che usavano con flessibilita
I'ammortizzatore sociale, ancheat-
traverso I'alternanza di pause e di
lavoroe cherischiavano diperdere
parte del periodoriconosciutodalla
legge (52 settimane nel biennio).
L'introduzione delconteggio delle
effettive giornate fruite ha permes-
so di superare la rigidita dell'uso
della Cigo, ancorataall'intera setti-
manadicalendario, prevedendo la
possibilita diconteggiare lesingole
giornatedi sospensionee conside-
randousufruita unasettimanasolo

incaso di sospensione persei ocin-
que glorni,a secondadella distribu-
zione dell'orario dilavoro.
Oral'Inps, inoccasione del mas-
siccio ricorso alla Cig per via del-
l'emergenzaepidemiologica, pur ri-
badendo il concetto chele settimane
concesse(inizialmente g che posso-
noincrementarsifino a18entroil 31
ottobre)vannoriferite all'aziendae
non ai singoli lavoratori, riprende
quanto previstoin precedenzaelo
reputa applicabile agliinterventi Ci-
go per Covid-19. Per esempio
un‘azienda richiede lintervento
della Cigo per g settimane, dal 23
marzoal 23 maggio2020. Al termi-
nedel periodo autorizzato, il datore
conta le effettive giornate di cassa
integrazione usate, giungendo a
computarne 35. Dividendo tale va-
lore per 5 (numero di giorni setti-
manali in cuié organizzatal'activi-
ta) ottiene unutilizzo di 7settima-
ne, a frontedelleg iniziali, con pos-
sibilitadirichiedere le due residuali,
permezzo diun'istanza di proroga.

Perdimostrareall'Inpschesiha
diritto alle ulteriori settimane, &
stato predisposto un file excel in
cuil'aziendaindicailricorso effet-
tivo all'ammortizzatore sociale fa-
cendo, cosi, emergere l'ulteriore
capienza. Ilfile excel va allegato al-
la nuova domanda.

Riguardo alle modalita di effet-
tuazionedel conteggio, I'Inps riba-
disce chesideveconsiderare fruita
und giornata in cui almeno un di-
pendente, anche perun'ora soltan-
to, sia stato posto in Cig, indipen-
dentemente dalnumero dilavora-
tori in forza all'azienda.

Nello stesso messaggio si an-
nuncial'introduzione della possi-
bilita diduplicare ladomandadiCi-
goper Covid-19, al fine di permet-
terne un pit semplice e veloce in-
vio.Viene fornitoun mini-manuale
che descrive i passaggi necessari
perportareacompimentol’opera-
zione. In linea di massima tutti i
contenuti dellaprecedente istanza
possono essere duplicati, fatta ec-

cezione perilticket (se nedeve cre-
are uno nuovo) e gli allegati che,
pero, perle causali Covid-1g9, non
sono obbligatori. Le modifiche da
apportare riguarderanno, ovvia-
mente, tutti gli aggiornamenti ri-
spetto alla domanda precedente.
Anchela funzione “duplica doman-
da fondi” e statamodificata ma, al
moimento, ¢ possibilecambiare so-
loil periodo eil tipo di pagamento;
sial'elenco dei beneficiari, che il ti-
po di causale sono immodificabili;
laloro variazione comportalatra-
smissione diunanuovadomanda.

1l messaggio nulla dice in rela-
zione alla possibilita di recupero
delle settimane residuali del Fis.
Pur nella consapevolezza chel’as-
segno ordinario del Fondo di inte-
grazione salariale ¢ uno strumento
diverso, siritiene che il sistema di
conteggio effettivo utilizzabileper
la Cigo, valga anche per il Fis, ma
per la pratica attuazione servono
ulteriori istruzioni.
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