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Inail: sugli infortuni Covid
non giudichiamo noi le aziende

La rivalsa sugli imprenditori
solo in caso d’imputabilita
a titolo almeno di colpa

Davide Colombo
ROMA

Il riscontrodiuninfezione Covid-1g
di origine professionale e legata
all'activiti lavorativasi fonda suun
giudizio di «ragionevole probahili-
tined e «totalmente avulsoda ogni
valutazioneinordine alla imputabi-
lith di eventuali comportamenti
omissiviincapoaldatoredilavoro
che possano essere stati causa del
contagio». Eccoloil puntofondante
della nuova circolare Inail (n.22 del
2omaggio)cheaggiornale discusse
istruzioni operative adottate il 3
aprile (circolare n. 13), nel pieno
dell'emergenza sanitaria, in sede di
attuazione dell'articolo 42 del de-
creto*Curaltalia” cheaveva assicu-
ratola tutelainfortunisticaanche ai
colpiti da coronavirus.

Ilnuovo testo @ statodiffusoieri

AnalliToririrn ad & Firesara Aal divar_

copre anche il periodo di guarante-
na del lavoratore. Non solo. Gli
oneridegli eventi inforrunistici del
contagio non incidono (com'e an-
cheil casodegliincidentiinitine-
re) sull'oscillazione del tasso me-
dio per andamento infortunistico,
ma sono a carico «della gestione
assicurativa nel suo complesso, a
tariffaimmutatas», e quindi senza
conseguenze sulle tariffe che de-
vono pagare le imprese.

i da proprio da questi prindpi
che le nuove istruzioni Inail fanno
discendere l'esclusione dei presup-
posti diuna responsabilita civile o
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Nessunautomatismo

Nella nuova circolare diffusaieri
dall'inail silegge cheil riscontro
di un'infezione Covid-19 di
origine professionale e legata
all'attivita lavorativa si fonda su
un giudizio di «ragionevole
probabilita» ed & «totalmente
avulso da ognivalutazione in

mredima alla ivnmoeabkilivs A

penaledell'impresa che abbia adot-
tato tutte le misure di sicurezza pre-
viste nei protocolli nazionali e re-
gionali. Lacircolare, al riguardo, ci-
tala pitrecente giurisprudenza di
Cassazione (n. 3282 /2020) incui si
ribadiscechel'articolozo87 del Co-
dicecivile «non configuraun'ipote-
si di responsabilita oggettiva, es-
sendone elemento costitutivo la
colpa, intesa quale difetto di dili-
genza nella predisposizione delle
misure idonee a prevenire ragioni di
danno peril lavoratores.

Altro punto significativo delle
nuoveistruzioni - uscite nelle more
diun normasu cuiperoil governo
édiviso - & sull'attivazione dell'azio-
ne diregresso, vale a direlarivalsa
dell'Tstituto sull'impresa, che non
verra adottata se non in casi diim-
putabiliti «a titolo, quantomeno, di
colpa, della condotta causativadel
danno». Insomma, in assenza di
unacomprovata violazione da parnte
del datore dilavorodelle misuredi
contenimentodel rischiodiconta-
gio di cul ai protocolli o alle linee
guida(articolo1deldl 33) «sarebbe
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tore generale, Giuseppe Lucibello.
Sichiarisce che le patologie infetti-
ve contratte in occasionedilavoro
(vale per il Covid-19, cosi come per
I'epatite, la brucellosi, I'Aids e il te-
tano) sono dasempre inquadrate
e tractate come inforrunio poiché
«la causa virulentaviene equipara-
taalla causa violenta» anche quan-
doisuoi effetti «si manifestino do-
po un cerio tempos. Una tutela
piena, insomma, con indennita per
inabilitd temporanea assoluta che
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eventuali comportamenti
omissiviin capoal datore di
lavoro che possano essere stati
causa del contagio»

Larivalsa sull'impresa

Inoltre I'azione di regresso, vale a
dire la rivalsa dell'lstituto
sull'impresa, nonverra adottata
se nonin casidi imputabilita «a
titolo, guantomeno, di colpa, della
condotta causativa del danno»
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lacolpadeldatoredilavoros. Eper
questa ragione, peruna piuattenta
gestione dell’invio delle diffide, la
circolare Inail stabilisceche «leav-
vocature territoriali dell'Tstituto
avrannocuradi trasmettere all'av-
vocatura generale le pratiche ri-
guardanti possibili azioni di regres-
so nei casi di infortunio sul lavoro
da Covid-19, accompagnate dauna
breverelazione in ordinealla ricor-
renza dei presupposti richiestis.
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