IL MONDO PRODUTTIVO

La proposta di Confindustria per la sicurezza

Far uscire dal regime
della colpa le imprese che

attuanoi protocolli sanitari

Sembra unasciarada della Setti-
manaEnigmistica, il suono diap-
penadueletterecambia una paro-
lainun’altra disensoopposto. Ec-
cola frasecentrale —la chiaveri-
solutiva della sciarada della
Sfinge — contenuta nellacircola-
re emessail3 aprile dall'Inail: «La
causa virulenta & equiparata a
quella violentay.

La causa virulenta diventa vio-
lenta. Cosi, una pennellata di un
paio di lettere, il virus da malattia
diventa incidente sullavoro,

Ilcontagio da coronavirus che

tante vittime ingiuste ha prodot-
to frail personale degli ospedali,
delle case di cura, degliambula-
tori medicie delle casediriposo
& stato ceduto dall'Inps (malat-
tia) all’nail (infortunio sul lavo-
r0). Giustamente.

Perd poi il decreto Cura-Italia
del 26 aprile ha esteso questo
trattamento infortunistico aqua-
lunque persona subiscail conta-
gio e sia al tempo stesso titolare
diunabusta pagadadij

Standard
nei luoghi
dilavoro

Senza che vi siaalcuna possibilita
didimostrareil rapporto fraidue
fatti (lavorare a stipendio e am-
malarsi), 1a res ponsabilita viene
attribuitainmodo automatico al-
Tlattivitalavorativa.

La denunciadi infortunio deve
essere svolta sul modulario del-

coni proto-
col
giunti

con Gover-
noe sinda-
cati

T'nailed

tutela dei dij 1.

"

dicare come esatti e
perfino i dati sempre indeterminati
e indimostrabili dell'avvenuto i
fortuniosul lavoro,cioé il contagie

Daciola pauradelle imprese.
Basta un magistrato un po’ pitt
livoroso del consuetoounispet-
tore pil fegatoso del dovuto e
parte I'avviso di garanzia, il cui
effetto immediato & il blocco di
tutti gli appalti. Non a caso il
comparto dell’edilizia sembra
pit esposto dialtri.

Per questo motivo Confindu-
stria aveva proposto di far uscire
dal regime della colpaleimpresee
idipendenti che sifosseroattenuti
aiprotocolli sanitarie agli accordi
«conisindacati, mantenendovalido
il giusto risarcimento dell'lnail a

contenimento e diprevenzione da
adottarein fabbriche, uffici ealtre
activitaspetta alle autorita sanita-
rie e alle autorita pubbliche, che
hannoadottatoe continueranno ad
adottare le regole sanitarie.

Checosaaveva propostola Con-
findustria? Tre semplici punti.

Secondo le imprese, in primo
luogo lo standard di sicurezza
perla tutela della salute nei luo-
ghi dilavero & quello individuato
coni protocolli raggiunti con Go-
verno e sindacati.

La seconda proposta del mon-
do industriale & invogliarele im-
presead adottare strumenti di tu-
tela aggiuntivi e soprattutto a

“cont

ONLINE

Tutte le regole
Inaildarispettare
per le riaperture
delleattivitd

dal 18dimaggio

LE DENUNCE INAIL

73,2%

Icasi nella Sanita

lisettore pit colpito & quello

di medici, infermieri eassistenti
allacuradelle persone

82,2%

Idecessi maschili

Le persone pil colpite da
Corenavirus nel mondo
del lavoro sonodonne, ma
le vittime mortali sono
soprattutto uomini

37.352

Icasi rilevati al 4 maggio
Sono le denunce di contagie da
ceronavirus sul luogo dilavoro

tracciare i contagi con

altre analisi, «finalizzati alla veri-
ficadellapresenzadiinfezione da
Coronavirus (SARS-Cov-2) che
comportinolaconoscenzadei dati
sanitari del lavoratores.

La terza idea & basata sullappli-
cazione della cosiddetta forza
‘maggiore e su garanzie pubbliche
che consentano alle imprese la
possibilitadi farsi anticipare dalle
‘banche la cassa integrazione. Nel
dettaglio, dovrebbe essereaccolta
«ladispoesizionedi cui all'articolo
5, comma 4, della Direttiva
89/391/CEE del Consiglio, del 12
glugno 1989, concernente l'attua-
zione di misure volte a promuove-
reilmiglioramento dellasicurezza
edellasalutedeilavoratoriduran-
teillavoroe ipotesi di forza mag-
giore ai sensi dell'articolo 45 del
codice penales.

Le propostenon sonostate accolte,




