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Verifica difficile della recidiva
per lavoro irregolare e sicurezza

ISPETTORATO

Per 'accesso aidati dialtri
organi di polizia giudiziaria
servono accordi locali

Sia lillecito che 'accertamento
devono ricadere
nei tre anni precedenti

Luigi Caiazza
Matteo Prioschi

Aifini dellaindividuazione dellareci-
diva,che determina il raddoppio del-
le maggiorazioni da applicarsi alle
sanzioniincasodiviolazioniinma-
teriadilavoroirregolare (20% che di-
venta 40%) e su salute e sicurezza
(10%, diventa 20%), introdotte dalla
leggedibilancio 145 /2018, sideve te-

ner conto sia della definitivita del
procedimento sanzionatorio siadel
periado in cui tale illecito & stato
commesso. Accertamento definitivo
ecommissione del fatto devono esse-
re avvenutientrambi nei tre anni pre-
cedentiallanuovatrasgressione.La
definitivita dell illecitosi realizza con
Tordinanzaingiunzione non impu-
gnata, ovvero consentenza definitiva
per quelli costituenti reato.
Tuttavia I'accertamentodelle irre-
golaritd pregresse non & semplice,
datoche manca un sistema informa-
tico che consenta di condividere in
tempo reale le informazioni. Le pre-
cisazionl sono state fornite dal-
VIspettorato nazionale del lavoro
(Inlyconlanota 2594/2019 chesegue
la circolare 2/2019 e la nota
1148/2019 (sivedail Sole 24 Oredel16
gennaioe del 7 febbraio).
ConTloccasione ispettorato sot-
tolinea che il trasgressore va indivi-

duato nella personafisicache agisce
per conto della eventuale persona
giuridica(generalmente coincidente
conillegale rappresentante dell’im-
presa o persona delegata all’eserci-
zio deipoteri). Ne consegue chenon
sipotra configurare la recidiva lad-
dovele sanzioni, pur riferite alla me-
desima persona giuridica siano co-
mungue contestabilia diverso tra-
sgressore, per esempio, per unavvi-
cendamento nella funzione nel
frattempo intervenuta.

In materiadisalute e sicurezza sul
lavoro valgono le definizioniconte-
nute nel testo unico (decreto legisla-
tivo 81/2008) il quale individua, di-
stintamente,laresponsabilita del da-
tore dilavoro e quella del preposto.
Ne consegue che la recidiva trovera
applicazione solo qualorala persona
fisica che ha commessol'illecito rive-
sta e abbia rivestito tale qualifica.

Sempre in materiadirecidiva, I'Inl
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precisa che, nelle more della infor-
matizzazione delle procedure degli
ispettorati territoriali, appare neces-
sariointraprendere specifiche intese
alivello locale con gli altr organi di
polizia giudiziaria(Guardiadi Finan-
za,Carabinieri}, che secondoquanto
previstodall' articolo 13, comma 7. del
Dlgs 124/2004 possano aver accerti-
toviolazioniin materia dilavoro ir-
regolare, volte a definire modalita e
tempistiche peril riscontrodieven-
tualirichieste diverifica che, allo sta-
to non potrd che essere effettuata
sullabase delleinformazionieffetti-
vamente disponibili pressoi singoli
uffici interpellati.

Leauspicate intesea livelloloca-
le non risolvono in ogni caso l'ac-
certamento della recidiva da parte
di trasgressoriche eventualmente,
abbianooperato od operinoin terri-
tori dialtre province.
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