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Regolarita contributiva, rischio blocchi con la Dpa

INPS

Conil nuovo sistema
gli operatori non potranno
pit forzare i «semafori»

Barbara Massara

Quandoilsistema della dichiarazione
preventivadiagevolazione(cosiddet-
taDpa)andra aregime, glioperatori
delle sediInps non potranno pittfor-
zare isemafori della regolariti contri-
butiva. Lo comunica l'Tnpscon il mes-
saggio 3082 del 3 agosto scorso, con
cui anticipa un prossimo adegua-

mento procedurale delcassettoprevi-
denziale.

Conguesto provvedimentol'Tsti-
tuto aggiungeuntassello alladiscipli-
nadellanuovaDpa, presentataconil
messaggio 2648 del 2 luglio (siveda
«llSole240res del 3luglio2018).

L'aggiomamentonone perd effet-
tivo in guanto, seguendo all'interno
delsitoil percorsodescritto nellulti-
momessaggio, ancoranonsirinven-
gono le indicazioni ivi contenute, le
quali interessano la nuova sezione
“Lista regolariti per area”, che do-
wvrebbe trovarsi nel “Fascicoloelettro-
nicodel contribuente”, dentroil Cas-
setto Previdenziale. Mentreprevedo-
noifutur aggiornament, laprocedu-

raDpacomunicaperaltroagli utenti
che dal28luglioal27agosto gliesiti
dellerichieste saranno fermi.
Secondolenuove regole, saranno
contraddistinte conilsimbolo diun
triangolo giallocon puntoesclamati-
voleaziende percuilaregolariti con-
tributiva non & disponibile o perché
nonéstata presentatalaDpa, operché
larichiesta d'ufficiodi Dpanonean-
corastatadefinita,o perché cessate.
Nellanuova sezione“Listaregola-
ritiper Area” gliesiti dellaregolariri
prodottidalla nuova procedura Dpa
sarannoindicaticonspecifici semafo-
riicuicolod avranno diversi signifi-
cati: il semaforo grigio identifica le
aziende che non hanno richiesto la

Dpa,quelloarancione le aziende per
le quali la verifica & ancora in corso,
mentrequelle regolarisarannocon-
traddistinte dal semaforo azzurro
(rossoperleaziendeirregolarie nero
per quelle cessate o sospese).

L'utilizzo di questinuovicolori (ad
esempio, l'azzurro al posto del classi-
coverde perindicare le situazionire-
golari) fa sorgere ulteriori dubbi in
meritoalla coesistenza di questonuo-
vo sistema con quello classico della
regolarita contributiva fino ad oggi
utilizzato.

Macioche spaventadipitiélapre-
visione cheisingoli operatorinonpo-
trannopit forzarei semafori rossiche
indicano situazioni irregolari, ed

eventualmenteper fardo dovranno se-
gnalare alladirezione centrale Entra-
tedell'Inpsqueste situazioni, specifi-
candole e motivandole.
TIbuonesitodel nuovosistemanon
pud pertanto prescindere daunapuli-
ziadegliarchivi dell'Tstituto edeicas-
setti previdenziali,dove nonmanca-
nosituazionianomale*“cronicizzate™
(adesempio per mere guestionitecni-
che e non diomissioni contributive)
chel'Inps non ha maidefinitivamente
risolto. Senza questapuliziailnuovo
sistema automatizzato di regolarita
che inibisce I'intervento umano ri-
schia di bloccarel'attivitd di aziende
sane e contributivamente corrette.
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