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Lavoratori in distacco,
contributi per un anno
nel Paese d’origine

LAVORO

Nella nuova direttiva
il limite scende da 24
a 12 mesi, prorogabilia18

Una definizione unitaria
per la retribuzione. Regole
vincolanti dal 30 luglio 2020

Giampiero Falasca

Definizioneunitaria della nozione
diretribuzione, obbligo di pubbli-
cazione delle condizionidi lavoro
per tutti gli Stati membridell"Unio-
ne europea, riduzione del periodo
entro cuiicontributi possono esse-
re versati nel Paese d’origine.
Sono, queste, alcune delle prin-
cipali novita contenute nella diret-
tiva 2018/957 del Parlamento Euro-
peo e del Consiglio del 28 giugno
2018, che modifichera - dal 30 lu-
glin2020 - leregoledel distacco dei
lavoratori nell’ambito di una pre-
stazione di servizi (contenute nella
direttiva n.g6,/71/CE).
Lanuovadisciplina hala finalita
digarantire la protezione dei lavo-
ratoridurante il loro distaccoinal-
tri Paesicomunitari, rafforzandoil
principio di parita di rrattamento,
Secondo la direttiva - pubblicata
sulla Gazzettaufficialedell'Unione
europeadel g luglio - indipenden-
temente dalla normativaapplicabi-
leal rapporto dilavoro, le imprese
devono garantire ailavoratori di-
staccati nelloro territorio le mede-
sime condizionidilavoro ediocou-
pazionerelative alle regolelegisla-
tive, regolamentari, amministrati-
ve, 0 collettive in materia di tempi
dilavore (riposi, congedi retribui-
ti), retribuzione, fornituradilavo-

ratori temporanei, sicurezza, salu-
teeigiene sullavoro, condizioni di
lavoro edi occupazione di gestanti
o puerpere, bambini e giovani, con-
dizioni di alloggio (se fornito dal
datore ai lavoratori lontani dalla
sede abituale) e indennita e rim-
borsi in materia dispesediviaggio,
vitto e alloggio(limitatamente alle
spese sostenute daidistaccati per
spostarsi dal luogo di lavoro abi-
tualea quello dove devono svolgere
la prestazione).

Perrafforzareil principio, viene
elaboratauna definizione unitaria
dellanozione di retribuzione. Que-
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TFRINBUSTA PAGA
Stop agli adempimenti
con alcune eccezioni

Da questo mese diluglio cessala
erogazione del Tfr in busta paga
(Qu.L.R., acrononimo che staper
guota integrativa della
retribuzione), nonché dei relativi
adempimenti informativi e
contributivi maé previstauna
eccezione per idatori che hanno
avuto accesso al finanziamento
assistito dagaranzia: loricorda
I'Inps con il messaggio 10 luglio
2018, n. 2791.
— Antonio Carlo Scacco

Il testointegrale dell'articolo su;

quotidianolavoro.ilsolez4ore.com

sta nozione, ai fini della direttiva,
edeterminata da tutti gli elementi
costitutivi della retribuzione resi
obbligatori dadisposizionilegisla-
tive, regolamentari o amministrati-
ve nazionali, da contratti collettivi
o da arbitratiche sono stati dichia-
rati di applicazione generale nello
Statomembro in questione oaltri-
mentiapplicabili.

Siprevede, inoltre, I'obbligo per
gli Stati membridi pubblicarele in-
formazionisulle condizionidi lavo-
ro e di occupazione, in conformi-
taalla normativa ealle prassi nazio-
nali, senzaritardo ein maniera tra-
sparente, su un unico sito web
ufficiale nazionale.

Un altro tema importante ri-
guarda la previdenza. Secondo la
nuovadisciplina, i contributi previ-
denzialiperillavoratoredistaccato
continuano a essere pagati presso
il Paese di origine solo periprimiiz
mesi(finoad oggisi puoarrivarea
24 mesi). Tuttavia, qualora il pre-
statoredi servizi presenti unanoti-
fica motivata, lo Stato membro in
cui eprestato il servizio pud esten-
dere il periodo finoa 18 mesi. Lari-
duzionehaloscopodidisincentiva-
re idistacchi fittizi, creatiper fruire
dei regimi contributivi meno one-
rosi in ambito comunitario.

Perevitare elusioni, si chiarisce
che se un'impresa sostituisce un la-
voratore distaccato conun altro che
svolgele stesse mansioni nello stes-
soluogo, ai finidella durata del di-
stacco i due periodi si sommano.

Questi principi, come accennato,
nonsono immediatamente vinco-
lanti. La direttiva lascia liberi gli
Stati membridi adottare le regole
attuative interne entro il 3o luglio
2020; fino a tale data, la direttiva
g6,/71/CE rimarra applicabile nella
versione precedente.
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