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Negli appalti illeciti
contributi chiesti
al committente

LAVORO

Secondo I'Inl il recupero
retributivo ¢ legato invece
a una azione in giudizio

Mauro Pizzin

In casodiinadempienze retributi-
ve econtributiverilevate nell’am-
bito diunappaltoillecito,il perso-
naleispettivo potra agire nei con-
frontidel committente/utilizzato-
re solo se il lavoratore si sara
costituito in giudizio, mentre potra
effettuareil recupero contributivo
rivalendosidirettamente sul com-
mittente e, in secondabattuta, sul-
lo pseudo appaltatore.

Lo ha sottolineato I'Tspettorato
nazionale del lavoro (Inl}conlacir-
colare n. 10/18, pubblicata ieri. Un
chiarimento - si spiega nel docu-
mento - resosi necessarioin consi-
derazione dell’'orientamento giuri-
sprudenziale formatosi inmateria.

Per quanto concerne la retribu-
zione, I'Inl ricorda che le ipotesi di
appalto privo dei requisiti previsti
dall’articolo 29, comma 1, del Digs
276/03 per distinguerdo dalla som-
ministrazionedilavoro (ossial’or-
ganizzazionedel mezzi necessarida
parte dell'appaltatore) sono state
depenalizzate dal Dilgs 8/2016 ¢
comportano oggiunasanzione am-
ministrativa di 5o euro per ognila-
voratoreoccupatoe perognigioma-
ta di lavoro sia nei confronti dello
pseudo appaltatore, sia nei confron-
ti del committente /utilizzatore, Cio
premesso, siricorda che conl’artico-
lo2g,comma 3 bis, del Dlgs 276,/03

capoall'utilizzatore - precisal'Inl-il
provvedimento didiffida accertativa
potra essereadottato esclusivamen-
te nei confront dello pseudoappal-
tatore in relazione alla retribuzioni
non correttamente corrisposte in
ragione del ccnl da costuiapplicato.

I discorso cambiaquandosi pas-
saal recuperocontributivo, perche
il rapportoprevidenziale tradatore
dilavoro ed ente previdenziale ha
fonte legislativa e presuppone
escusivamente l'instaurazione di
fattodiunrapportodilavoro. Come
tale - sottolineal'ispettorato richia-
mando le Cassazioni n. 17355 /17 €
Goo1/12 - nonconsegue allastipula
di un atto di natura negoziale ed e
indifferenteallesue vicend e proces-
suali, «essendo del tutto sottratto al-
la disponibilitidelle parti».

Il recupero contributivo non e
guindicondizionato dallasceltadel
lavoratore di portare in giudizio il
committente e il personale ispettivo
procedera subito nei confronti di
guest'ultimo alla determinazione
dell'imponibile contributivo ten-
dendo conto del cenl applicabile in
base all'articolo 1 del DI 338/8geal
conseguente recupero del dovuto, al
netto diquanto eventualmente gia
versato dallo pseudo appaltatore.
Un principio, quello del coinvolgi-
mentodellopseudoappaltatore, in
linea con guantostabilitodalla Con-
sultainriferimento alla responsabi-
litd solidale exarticolo 29, comma 2,
delDlgs276/03(sentenza 254/17)e
e che porta I'Ispettorato a ritenere
che, gqualoranon vadaabuon fineil
recuperocontributivo neiconfront
del committente/utilizzatore,'am-
montare dei contributipossa essere
richiestoallo pseudoappaltatore, «il
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11 legisiatore ha lasciato alla ibera
iniziativa del lavoratore la costitu-
zionedelrapportodilavoro neicon-
fronti delleffentivo utilizzatoredella
prestazione, ricorrendo al Tribunale
in funzione diGiudicedellavoroin
base all’articolo 414 del Codice di
proceduracivile. Inassenza dellaco-
stituzione del rapportodilavoroin

guale non puo ritenersi del o
estraneo alle vicende accertates.

Questi principi, secondol'Inl, tro-
vano, applicazione nell'inter filiera
degliappalti e anche neicasidi affi-
damento dell’'esecuzione dell'appal-
to da pante del consorzio a societa
consorziata.
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