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La gestione. Il data protection officer

Il trattamento
«rischioso» richiede
il responsabile dati

La piena efficacia del Re-
golamente generale per la
protezione dei dati determi-
nera per le aziende un'impor-
tanteseriediobblighicadem-
pimenti, sui quali ¢ bene at-
trezzarsi per tempo.

La rivoluzione introdotta
dal Gdpr con riferimento alla
disciplina della privacy parte
dai principi generali, introdu-
cendone dinuovi e dettaglian-
do maggiormente alcuni di
quelligia esistenti.

Gli adempimenti entro il
maggio 2018 sono numerosi ¢
sostanziali: basti pensare che,
in virtu del molto dibattuto
principiodellaprivacyby desi-
#n sara necessario ridefinire
tutti i processi aziendali per-
ché la tutela della privacy di-
venti una impostazione ne-
cessaria e ritagliata sullattivi-
tadel titolare.

Sara necessario riscrivere
le policy interne, che dovran-
noessere pindettagliate, le in-
formative - che dovranno in-
cludere elementi quali, tra
l'altro, specifiche indicazioni
sultrasferimento deidati ver-
s0 Pacsi extra Ue - nonché le
nomine ai vari responsabili ¢
incaricati, includendo speci-
fiche garanzie e obblighi. Con
riferimentoaquestiultimi do-
cumenti, sara possibile fare ri-
ferimento anche ai codici di
condotta e alle clausole stan-
dard che dovessero essere
emanati, Cambia, quindi, il
gquadro generale degli adem-
pimenti ¢ dei documenti
aziendalilegatialla privacy.

http://www.quotidiano.ilsole24ore.com/vetrina/edicola24web/edicola24web.html?test...

nelle sue linee guida sul Gdpr,
il Garanteitaliano lo ha indica-
tocome strumentopreferito(e
consigliato) a tuttii titolari.

Il nuovo Regolamento in-
troduce una figura del tutto
nuova neglh organigrammi
ariendali:ilResponsabiledella
protezione dei dati, data pro-
tection officer (Dpo).

I Dpodeveesserenominato
obbligatoriamente per gli enti
pubblicimentre gli enti privati
hanno 'obbligo di nomina solo
quando i trattamenti effettuati
sonorischiosi per lageneralita
degli interessati. In particola-
re, lanomina cobbligatoria per
itrattamenti che richiedano il
monitorageio sistematico su
larga scala degli interessati o
che, comungue, coinvolgano -
sempre sularga scala- catego-
rie particolari didati.

E evidente che il Dpo costi-

ILPERIMETRO

Gli enti privati hanno
lobbligo di nomina
guandoc'éunmonitoraggio
su larga scala

delle persone coinvolte

tuisce una figura-chiave nel
nuovo sistema della privacy
perché funge da controllore ¢
consigliere, sia per trattamenti
delicati, sia per quelli che non
lo sono. La sua introduzione
obbligatoria¢ limitata manon
¢daescludere che - cosi come
gaavvenuto peril registro- il
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Ma le novitanon si fermano
qui. Una delle pin rilevanti ¢
certamente 1'obbligo di redi-
gere @ mantenere un «regi-
strow per le attivitd di tratta-
mento. Si tratta in sostanza di
una raccolta, scritta o elettro-
nica,cheindichile caratteristi-
che principali dei trattamenti
che titolare e responsabile
svalgono in un determinato
momento: dalle finalita all’in-
dicazionedeltipodidatitratta-
t1; dai terminidicancellazione
alle misure disicurezza. lregi-
strohadauna parte la funrione
di permettere una gestione pit
razionale dei trattamenti, dal-
I'altra quella di permettere al-
Tautoritadi controllo- che hail
potere dirichiedere che il do-
cumentosiamessoasuadispo-
sizione — una verifica piu age-
vole e completa dell’adempi-
mento di quanto prescritto dal
Regolamento.

Lradorione del registro ¢ ob-
bligatoria solo per i soggetti
con piu di 250 dipendenti ma,

http://www.quotidiano.ilsole24ore.com/vetrina/edicola24web/edicola24web.html?test...

Ciarante consigli 'adozione di
questa figura anchein casi di-
versi e ulterioririspetto aquel-
li contemplati dalla norma.

Ilruolodi Responsabile del-
la protezione dei dati potra es-
sere assegnato tanto a dipen-
dentidel titolare che a soggetti
terzi, In entrambi i casi, il Dpo
godradiuna certaindipenden-
za, non potendo ricevere istru-
zioni relative all'adempimen-
to delle proprie funzioni dal
sopgetto che deve controllare.
Negli ultimi mesi si stanno
moltiplicando le proposte for-
mative relative a questa figura
professionale. 11 Garante ha
precisato recentemente che,
schbene talititoli, attestati e ci-
cli formativiin genere possano
rappresentate uno strumento
utile per valutare e dimostrare
il possesso delle competenze,
untitolooliscrizionc aun albo
specifico non sono obbligatori
per lo svolgimento di questo
ruolo (inItalia).
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